КРАСНОЯРСКИЙ  КРАЙ  БАЛАХТИНСКИЙ  РАЙОН
РОВНЕНСКИЙ  СЕЛЬСКИЙ  СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

от  28.06.2012г.                         с. Ровное                                           №31-74р.
О внесении изменений в  решение Ровненского сельского Совета депутатов от 12.02.2010г. № 61-144р «Об утверждении в новой редакции Положения о премировании, единовременной выплате при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и выплате материальной помощи муниципальным служащим органов местного самоуправления Ровненского  сельсовета»
Руководствуясь  ст.14 Семейного кодекса Российской Федерации, ч.1. ст. 11  Закона Красноярского края №5-1565 от 24.04.2008 г. «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае», рассмотрев заключение по результатам юридической экспертизы муниципального нормативного правового акта от 26.04.2012г. №24-04589, в соответствии с Уставом  Ровненского сельсовета,  Ровненский сельский  Совет депутатов 

решил:

        1. Внести в  решение Ровненского сельского Совета депутатов от 12.02.2010г. № 61-144р «Об утверждении в новой редакции Положения о премировании, единовременной выплате при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и выплате материальной помощи муниципальным служащим органов местного самоуправления Ровненского  сельсовета» следующее изменения:

1.1. пункт 2.2. Приложения к решению изложить в следующей редакции: «2.2. Муниципальным служащим выплачиваются следующие виды премий: 

- за выполнение заданий особой важности и сложности;

- за успешное и добросовестное исполнение муниципальным служащим своих должностных обязанностей;

- за продолжительную и безупречную службу.».

1.2. пункт 2.4. Приложения к решению изложить в следующей редакции:

«2.4. Успешное и добросовестное исполнение должностных обязанностей означает качественное и своевременное их исполнение, творческий подход, новаторство и проявление инициативы, обеспечивающие эффективность работы органа местного самоуправления.»

1.3. Пункт 2.5 Приложения к решению изложить в следующей редакции:

«2.5. Продолжительной считается служба свыше 5 лет.

Безупречность службы определяется отсутствием дисциплинарных взысканий на дату премирования.»

1.4. Дополнить в приложение пункт 2.11 следующего содержания: 

«2.11. Выплата премий может быть приурочена к следующим датам и событиям: 

- юбилейной дате (50, 55, 60, 65 лет со дня рождения), 

- присвоению почётного звания, награждению государственной наградой, почётной грамотой Губернатора Красноярского края, Законодательного Собрания Красноярского края, Главы района,

- профессиональным праздникам, 

- празднованию 23 февраля - Дня защитника Отечества и 8 марта - Международного женского дня.

Факт достижения указанных дат и событий без наличия оснований, указанных в пункте 2.2 настоящего Положения, не является основанием для выплаты премии.»

1.5.  абзац второй пункта  4.1. Приложения к решения  изложить в новой редакции:
«смерть супруга (супруги) или близких родственников (родителей, детей)»

         2. Контроль за выполнением настоящего Решения возложить на главного бухгалтера администрации Ровненского сельсовета Н.В. Нагорнову
3. Настоящее Решение вступает в силу после его официального опубликования в газете «Ровненские новости».
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